Prefeitura Municipal de Catigua

CNPJ: 45.124.344/0001-40

PROJETO DE LEI N° 016/2019, DE 28 DE JUNHO DE 20189.

“REESTRUTURA O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CATIGUA-SP, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VERA LUCIA DE AZEVEDO VALLEJO, Prefeita Municipal de Catigua, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de
Catigua — APROVA e Ela SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |
NATUREZA

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de
Catigua, nos termos da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993; Lei Organica
de Assisténcia Social - LOAS; instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado
e participativo da Assisténcia Social, regulamentado pela Politica Nacional de Assisténcia
Social - PNAS/2004, na forma da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-SUAS, com carater permanente e composigao paritaria entre o
Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil.

§ 1° O CMAS é uma instancia vinculada a Departamento Municipal de Assisténcia

Social, que responsabilizar-se-a pela gestao e coordenagao da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° Cabera a Departamento Municipal de Assisténcia Social destinar recursos

para investimento e custeio das despesas e atividades do CMAS, bem como estruturar a

Secretaria Executiva com profissional de nivel superior com conhecimento da Politica
. Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO Il i
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Catigua sera composto por
06 (seis) membros e seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade e
proporcionalidade entre o Poder Publico e Sociedade Civil Organizada, que segue:

| - Do Poder Publico:

a) 01 (um) Representante do Departamento Municipal de Assisténcia Social,

b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal da Educacgao;
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c¢) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal da Saude.

Il - Da Sociedade Civil:

a) 01 (um) Representante de Entidade Prestadora de Servigos na Politica de

Protegdo Social Basica e ou Especial de Média e Alta Complexidade da Assisténcia
Social;

b) 01 (um) Representante do Forum Local Pré-Usuarios da Assisténcia Social;

c) 01 (um) Representante dos Profissionais devidamente regulamentado e com
atuagao na Area da Assisténcia Social.

§ 1° Os representantes do Governo serdo indicados e nomeados pelo respectivo
chefe do Poder Executivo e devem ser escolhidos aqueles que detenham efetivo poder de
representagao no ambito da Administragao Publica.

§ 2° Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho serao liberados,
mediante convocagao, pelas respectivas areas para cumprimento de suas obrigagdes
junto ao Conselho da Assisténcia Social.

§ 3° Consideram-se representantes dos usuarios, pessoas vinculadas aos projetos
servicos e beneficios soécioassistenciais, organizados sob a forma de associagdes,
movimentos sociais, foruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas de
constitui¢ao juridica ou social de &mbito municipal.

§ 4° Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social:

a) De atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegao
social basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situagées de vulnerabilidade

" ou risco pessoal e social;

b) De assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagbes de usuarios, formacao
e capacitagao de liderancas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia Social,

c¢) De defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagao dos direitos sécio-assistenciais, construgao de
novos direitos, promogdao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de

Assisténcia Social.
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§ 5° Consideram-se organizagbes representativas de trabalhadores da darea da
Assisténcia Social, associagdes de trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de
profissées regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

§ 6° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serao eleitos em
forum especialmente convocado para este fim através de edital publicado em jornal de
ampla circulagéo dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado, com até 30 (trinta)
dias de antecedéncia sob o acompanhamento do Ministério Publico.

§ 7° As entidades e organizagbes eleitas serao representadas por Conselheiros
vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos sem prejuizo da
representatividade da entidade e organizagao.

§ 8° Os representantes das Entidades e Organizagdes serao indicados ao 6rgao da
administragdo publica municipal, responsavel pela gestdo e coordenacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social e designado através de ato da Prefeita Municipal, no
prazo de 10 (dez) dias apos as eleigdes.

§ 9° O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
Unica recondugdo consecutiva.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA

Art. 3°, O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:
| - Plenario

Il - Mesa Diretora

lll - Comissdes Tematicas Permanentes

IV - Secretaria Executiva.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por Regimento Interno
préprio e obedecendo as seguintes normas:

| - O exercicio da fungéo de conselheiro é considerado servigo de interesse publico
e relevante valor social, ndo recebendo qualquer tipo de remuneragao;
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Il - O Plenario € o 6rgado de deliberagao maxima;

Ill - As sessdes plenarias serao realizadas ordinariamente uma vez a cada més e

extraordinariamente, sempre que necessario e funcionara de acordo com o Regimento
Interno;

IV - Definira também o quorum minimo para o carater deliberativo das reuniées do

Plenario e quorum qualificado para as questées de supléncia e perda do mandato por
faltas;

V - As decisdes do Conselho serdao consubstanciadas em resolugées;

Art. 5°. Todas as sessdes do CMAS serao publicas e precedidas de ampla
divulgacdo mediante publicagdo em jornal de ampla circulagdo ou outro meio de
divulgacao dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado.

Paragrafo unico. As Resolugdbes do CMAS, bem como os temas tratados em
reunides da mesa diretora e comissoes, serao objetos de ampla e sistematica divulgacéao.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS instituira Comissoes
Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento e Financiamento, bem como, de
Normas e Legislacao, de carater permanente e ou temporario e Grupos de Trabalho, de
carater temporario, para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por
conselheiros, com a finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo Gnico. As comissbes tematicas serdo compostas paritariamente por
conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Assisténcia social — CMAS contara com uma
mesa diretora paritaria composta por: Presidente, Vice-presidente, Primeiro Secretario,
Segundo Secretario na condigdo de Conselheiros eleitos dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida um unica recondugao por igual periodo.

Paragrafo Gnico. Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil na
ocupagao dos cargos da mesa diretora.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Secretaria
Executiva, cujas estruturas, atribuicbes e competéncias de seus dirigentes serao
estabelecidos mediante decreto.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser unidade de apoio ao funcionamento do
Conselho de Assisténcia Social, visando assessorar suas reunides e divuigar suas
deliberagbes e demais documentos de ordem técnica administrativa.
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§ 2° A Secretaria Executiva devera contar com um Secretario Executivo que deve
ter nivel superior de instrucdo e ter experiéncia comprovada na Politica Publica de
Assisténcia Social.

§ 3° A Secretaria Executiva podera requisitar consultoria e ou assessoramento de
instituicdes, 6rgdos e entidades ligadas a area da Assisténcia Social para dar suporte ou
apoio técnico — logistico ao Conselho.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 9°. Compete ao CMAS:
| - Elaborar seu Regimento Interno;

Il - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS -
Sistema Unico da Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipais de Assisténcia Social;

Ill - Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social,

IV - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e a
Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

V - Encaminhar as deliberagbes da Conferéncia Municipal, aos 6rgaos
competentes, monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua implementagao junto
aos orgaos gestores;

VI - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de Assisténcia Social;

VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e o desempenho das agdes aprovadas pela Politica Municipal de Assisténcia
~ Social de acordo com os critérios de avaliagéo definidos pelo CMAS;

VIl - Normatizar as agoes e regular a prestagao de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social, conjuntamente com o 6rgdo da administragao
publica municipal, responsavel pela coordenagado da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

IX - Aprovar o Plano Municipal de Capacitagao para area de Assisténcia Social, de
acordo com a Norma Operacional Basica vigente;

X - Aprovar o Plano Integrado de Capacitagao de Recursos Humanos para a area

de Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS
(NOB/SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH);
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Xl - Zelar pela implementagao do SUAS no ambito municipal;

XIl - Apreciar, apés elaboragdo de parecer da Comissao Permanente afeta, a
proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agbes de assisténcia social,
tanto os recursos proprios quanto os oriundos da esfera federal e estadual, alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo 6rgao da Administragao
Publica Municipal, responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Saocial, através de publicagao de resolugao com decisao da Plenaria;

XIll - Apreciar, ap6s elaboragao de parecer da Comissao Permanente afeta, o
plano de aplicagao do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de publicagéo de
resolugdo com decisdo da Plenaria e acompanhar a execugao orgamentaria e financeira
anual e plurianual dos recursos;

XIV - Avaliar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGD-PBF);

XV - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XVI - Elaborar e aprovar o seu regimento interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

XVII - Inscrever e fiscalizar entidades e organizagdes de assisténcia social e
informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscricao de entidades e organizagdes de
assisténcia social;

XVIII - Manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS
e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

XIX - Propor formulagao de estudos e pesquisas que subsidiem as agées do CMAS
no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como, com o escopo de

~identificar dados relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia social no ambito do
Municipio; e

XX - Estabelecer interlocugao com os demais conselhos de direitos.

Art. 10. Os Conselheiros Municipais de Assisténcia Social devem priorizar no uso
de suas atribuigcbes e competéncias:

| - Difundir a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS; as Politicas Nacional e
Estadual de Assisténcia Social — PNAS; a Norma Operacional Basica vigente do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS e a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos — NOB/RH em ambito municipal;
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Il - Oferecer subsidios para elaboragao legislativa de atos que visem ao
enfrentamento a pobreza, a garantia dos minimos sociais ao provimento de condigées
para atender contingéncias sociais e a universalizagao dos direitos sociais, para o alcance
dos objetivos da legislagao vigente;

Il - Manter intercambios com organismos e instituicbes de assisténcia social em
ambito estadual, nacional e internacional;

IV - Discutir e Avaliar, deliberar e emitir parecer sobre o Plano de Agéo e o
Demonstrativo Sintético Anual de Execucgao Fisico e Financeira;

V - Criar Conselhos de Unidades nos territorios dos Centros de Referencia de
Assisténcia Social;

VI - Articular agdes de otimizagao de recursos, evitando a superposigao de agdes e
financiamentos;

VII - Ampliar o universo de atencao para o0s segmentos excluidos e
vulnerabilizados;

VIl - Garantir a participagao dos (as) conselheiros (as) de forma racionalizada nos
eventos do Conselho;

IX - Programar agdes de capacitagao dos (as) conselheiros (as) por meio de
palestras, foruns, cursos e afins, visando o fortalecimento e qualificagao de seus espagos
de articulagao, negociagao e deliberagao;

X - Realizar planejamento estratégico no inicio de cada gestao para definir metas,
acdes, prazos e estratégias, envolvendo os (as) conselheiros (as) titulares e suplentes;

Xl - Promover audiéncia publica anual com as entidades ou organizagbes de
Assisténcia Social devidamente iscritas no Conselho, com o objetivo de efetivar a
~apresentacao destas a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a
atuacado na rede soécioassistencial e o fortalecimento do SUAS;

Xl - Remeter, anualmente, prestagdo de contas para os 6rgaos competentes, bem
como as diretrizes e as agoes a serem executadas no exercicio.

CAPITULO VI
DO DESEMPENHO DOS (AS) CONSELHEIROS (AS)

Art. 11, Para garantir o pleno desenvolvimento do desempenho de conselheiro (a)
deve-se:

| - Ter assiduidade nas reuniées individuais e extraordinarias;

i
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Il - Participar de forma ativa nas diferentes atividades do Conselho;

Ill - Divulgar as discussbes e as decisoes do Conselho nas instituicbes de sua
representacao;

IV - Manter-se atualizados nos assuntos referentes a area de Assisténcia Social,
entre eles indicadores socio econdmicos, politicas publicas, orgamento, financiamento e
outros;

V - Aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora de
servigos socioassistenciais;

VI - Acompanhar de forma permanente as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizacdes de Assisténcia Social, para assegurar a qualidade dos servigos
oferecidos aos beneficiarios da Assisténcia Social.

CAPITULO VI i y
DO FUNCIONAMENTO DAS ENTIDADES E ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL :

Art. 12. O funcionamento das entidades e organizagdes de Assisténcia Social
dependera do processo de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13. Os critérios de inscricao das entidades e organizacdes de Assisténcia
Social, servicos, programas, projetos e beneficios soécioassistenciais deverdo ser
estabelecidos por meio de resolugéo pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 14, O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera estabelecer um plano
de acompanhamento e fiscalizagdo de acordo com os critérios estabelecidos na resolugao
para tais fins.

Art. 15. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera padronizar o termo de
inscrigao, adotando o modelo elaborado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 16. O Conselho Municipal definira os parametros para inscrigao das entidades
e organizagbes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios sécioassistenciais de acordo com a resolugdo CNAS n°. 14 de maio de 2014.

Art. 17. O Conselho Municipal devera tratar de forma detalhada os parametros de
inscrigao conforme artigo 16 do regime interno.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 18. As Conferencias de Assisténcia Social serdao convocadas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social em conformidade com o estabelecido na LOAS e demais
legislagao especificas no ambito Estadual e Federal.

Art. 19. A Conferéncia de Assisténcia Social se caracteriza como instancia
deliberativa com atribui¢gao principal de avaliagao da Politica de Assisténcia Social e a
definicdo de diretrizes para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social,
constituindo-se um canal de democracia participativa.

CAPITULOIX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 20. Os casos omissos no presente Projeto de Lei, serdo tratados e decididos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 22. Fica revogada na integra, a Lei Municipal n°® 1.839, de 21 de outubro de
1997.

Prefeitura Municipal de Catigua, 28 de junho de 2019.

{ ._/'z Pl AASAL
VERA LUCIA'DE AZEYEDO VALLEJO
Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 016/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019.
Senhor Presidente, Nobres Vereadores;

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia, para a
apreciacao dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei n° 016/2019, de 28
de junho de 2019.

Atendendo a Deliberagao CONSEAS/SP-21 de 11-08-
2.009, que dispde sobre aprovagdao do modelo de projeto de Lei para adequacgdo dos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social do Estado de Sao Paulo, observando o
preceito na Lei n°. 8.742 de 07 de dezembro de 1.993, Lei Organica da Assisténcia
Social e a Resolugao do CNAS n°. 237 de 17 de dezembro de 2006, que trata das
diretrizes para a estruturagao, reformulagao e funcionamento dos Conselhos de
Assisténcia Social, propomos que seja revogada a Lei Municipal n°. 1.839 de 21 de
outubro de 1997, uma vez que, o conteido expresso ndo atende as novas
exigéncias das resolugdes acima citadas e que passe a vigorar a nova proposta
como segue.
E o que temos a justificar.

Diante de todo o exposto, solicito aos Senhores
Vereadores, que apods a devida analise, aprovem em regime de urgéncia o anexo
projeto de Lei.

Reiteramos Senhor Presidente, bem como aos seus
Nobres Pares, os protestos de nossa elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

y

DO VALLEJO
Prefeita Municipal
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